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ACTA MESA DE CONTRATACION.

ASISTENTES:
- Miembros de la Mesa

- Presidente: D. Juan Carlos Garcia Gonzalez, Concejal Delegado de
Educacion, Infancia y Juventud.

- Vocales: Suplente: D* Cristina Cafias Seoane, Secretaria accidental
Suplente: D* Raquel Téllez Sufrategui, interventora accidental.
D. David Diez Avila, Concejal Grupo Arroyomolinos Si Puede.
D? Raquel Garcia Ocaiia, Concejal delegada de Sanidad, Tercera

Edad :
D. Miguel Angel Perdiguero Castilla, Concejal delegado de

Deportes
D. Jose Vicente Gil Sudrez, Concejal delegado de IHacienda

- Secretaria: D* Concepcidn Fernandez Alvarez, Técnico de Contratacion

- Asistente Técnico con voz pero sin voto:
D? Brigida Fernandez Marin (Exp. 27/17)
D. Roman Villarrubia Garrido (Exp. 43/17)

En Arroyomolinos, a 14 de septiembre de 2017

Siendo las 9:45 horas se constituyo la Mesa de Contratacion, compuesta en la forma
precedentemente indicada, para tratar los siguientes asuntos:

1. Audiencia de baja temeraria a la mercantil PROACTIVA FORMACION, S.L..
Exp. 27/17 “Atencion a familias con menores en riesgo social”, a adjudicar por
procedimiento abierto, tramitacion ordinaria v por pluralidad de criterios de
adjudicacion”.

Declarada publica la sesion por el Presidente de la Mesa y no habiéndose presentado
a la misma ningin representante de la mercantil objeto de la baja temeraria, se afiade la
justificacion presentada por la mercantil que dice:
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En referencia al Concurso af que nos referimos en estas pdginas, mostramos a continuacion por
escrito nuestra justificacion de la oferta asi como la wame'nd n‘e e}ectrtar samfacmnamente el
contrato.

PRESENTACION

GettinG BelteR es una empresa dedicada desde sus inicios y comprometida con proyectos
Socio-Educativos y de Intervencién Social, directamente relacionados con la Infancia, pre-
adolescendia y mayores, lo que queda demostrado en su trayectoria profesional y en fos
proyectos que desarrolla desde hace mds de diecisiete afios. Entre los que destacamos:

3 Programas Municipales de conciliacion de la vida familiar y lahoral en centros publicos
de infantil y primara de los Distritos de Centro, Tetudn, Barajas, Salamanca,
Fuencarral-El Pardo, Chamberi, Puente de Valtecas, Villa de Vallecas, Villaverde y el
Ayuntamiento de Arganda.

3  Actividades de Conclliacién del Plan de Barrio del Distrito San Blas-Caniliejas.

¥ Actividades de Prevencién de Violencia en el Distrito de Carabanchel y el

Ayuntamiento de Fuenlabrada,

Actividades de prevencién de adicciones en el Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcon.

Programa de Apertura de Centros Educativos Antes y Después del horario escolar en el

Mumnicipio de Alcobendas.

Proyecto de Atencién a infancia y familia del Ayuntamiento de Torrején de Ard6z,

Programa de Actividades de Educacldn Integeal Dirlgldas a Menores y Familias para el

Distrito de Moratalaz.

Programa de actividades en Apertura de Centros en Dias Laborables No Lectivos en

San Sebastian de los Reyes y Alcobendas.

Actividades de anhmacién y ocio saludeble para celebraciones de Dia de la Infancia.

Programa de dinamizaclén de residencias para la Comunidad de Madrid.

Programa e Psicoestimulacién para mayores con demencia para el Ayuntamiento de

Las Rozas.
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Por otro lado, fa empresa cuenta en su haber con los siguientes recursos técnicos y
~materiales para la ejecucion del proyector -

Malerial inventariable disponible en GeltinG BetteR:

¢+ Reproductores CD,

« Material fungible escolar {pinturas, lapiceros, témperas, pinceles, pintura de

© dedos, papel continuo, gomas, cartulinas, papel pinocho, papel charol, goma-
eva, pegamentos, cola, tijeras, material para manualidades especificas como
Haloween, Navidad, San Isidro, ete.) ;

s Fichas de trabalo, fichas refuerzo de idiomas y apoyo escolar.

¢ Cuentos:

s Juegos educativos; puzzles, juegos manipulativos y de cooperacion.
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+  Repertorio musical,

+  Material deportivo y de destreza psicomotriz (balones de fitbol, pelotas de
baloncesto y gomaespuma para infantil, petos, hombas para inflar balones,
combas, conos, paracaldas pequefio, sacos Infantiles, etc.)

Asu vez, la empresa cuenta también con un capital humano propio, que forma parte dej Staff
de GettinG BetteR (es decir, estaria dispenible para la ejecucién de este proyecto debido a que
ya estdn contratados/as). Las caracterfisticas del mismo se muestran a continuacién:

+ Diseflador gréfico con amplios conacimientos en el campo de la Informética y
con experiencla en disefio v gestidn web, disefio e Impresidn de material
divulgativo {dipticos, flyers, carteles, logos, serigrafiados, etc.) y material
enunciative (cartelerla, roller up, vinilos, prayecciones, etc.). Con habilidades
de fotégrafo profesional y de ediclén fotogréfica. Formacién especifica y
continua en materia de disefio y estudio del formato Impreso.

+ Coordinadora de proyectos socioeducativos de animacién y actividades
extraescolares. Con amplia experiencia en la programacitn v ejecucién de
programas de apertura de centros escolares antes y despuéds del horario
escolar. Formacidn especifica y continua en materia educativa relacionada con
la Infancia y adolescencia. Amplia experiencia con grupos de menores y sus
familias.

¢ Trabajadora soclal con titulacidn de Monitora de Ocla y Tiempo Libre, y con
amplia experiencia en la programacién y ejecuclén de campamentos y talleres
con poblacidn en riesgo de exclusién soclal. Formacién especifica y continua
en materia educaliva relacionada con la infancia y adolescencia. Amplia
experiencia con grupos de menores y sus familias.

¢+ Dos Psicdlogas coordinadoras de actividades de Intervencidn soctal con
amplia experiencia en la programacién y ejecucién de programas de
sensibilizackén con poblacidn escolar y familiar asl como en la coordinacion
externa de dispositivos de intervencion con menores y familias. Formacion
especifica y continua en acciones de intervencién Psicosocial. Amplia
experiencia con grupos de adultos y menores,

+ Coordinadora de proyectos de intervencion con mayores, con amplia
experiencia en la programacldn y ejecucion de programas dinamizacion e
intervencién psicoldgica con mayores,

» Tres auxiliares administrativas con expetiencla en la gestion y pueésia en
marcha de programas formativos en centros educatives. {Toma de contacto,
captacion, coordinacion de especialistas, gestores del programa en los centros
educativos y en los organismos promotores, elaboracidn y gestidn de hases de
dates, lstados y documentacién..). Formacién especifica y continua en
ipualdad.

Este equipo técnico multidisciplinar estd capacitado por formacién vy experiencia para
parantizar el dptimo cumplimiento de los requisitos de disefio, programaclén y evaluacién que
se especifican en las condiciones técnicas.
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PROACTIVA FORMACION, S.1.

£l equipo téenico y humano relacionado se incorpora al programa sin coste extraordinario ya
que, como hemos explicado, el equipo forma parte del inventario y el personal descrito ya esta
contratado.

Por-lo tanto; pasamos a detallar el coste por hora de ejecucion direcla del pregrama tal cual se
especifica en los pliegos téenicos y administrativos.

COSTES Mﬂm& At tfreveidn dintdls,

e Salario bruto mensual de los/las profesionales definidos en el pliego:
Salario Bruto: 8,58 €/hora.

s Coste de Seguridad Social empresarial: 2,67 €/hora.

= Total coste profesional: 11,25 €/hora.

GellinG BelleR, cuenta ademds con un seguro de Responsabilidad Civil de 1.000.000,00 £,
Este seguro de Responsabilidad se devenga y liquida anualmente independientemente de los

trabajos gue se gjecuten.
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Materla! lnuen:ariab!e
Staff de GettinG BetteR ~_|8§in cosle a -:argo del programa
Seguro Respansabilidad Civil {cobertura 1,00.000,00 €)1 Sin cosle a cargo del programa

Coordinador/a que actite como Interlocutor/a con el
Ayuntamiento de Arroyomolinos. Cuenta con la formacién | Sih coste a cargo del programa, por formar parte del
y experiencia necesaria exigida en ¢l plicgo, y forma parte staff de la empresa

dei personal fijo de la empresa

Coste salarial de los 2 profesiana!es mcluyendo todos los
conceptos salarlales y Segurldad Social, (840 horas de|18.900,00 €
e}ecuclun, segtin los Phcgos més}

Meloras ofertadas:
- Jornadas anuales de ocio famma (1 500 €) wad oF R e
- Charlas dirigidas a las familias (600 €} .. 3,100,00 €

- lornada de sensibitizacién y formativa dirigida a i
profesionales (1.000,00€) -

Gastos de Publicidad de licitacién total def programa, por

la totalidad de las haras del proyecto. A

Caonstiticidn y comisién trimestral hasta su
devolucién: 30 € aperturay 30 € trimestre,

Comisiones bancarias del Aval ido como garan : % .
artas arreuen oifa garant Suponiendo que la devolucién del aval se producird en

definitiva e N
veinticualro meses aproximadamente, calculamos
unos 150,00¢€.

Costo m_lz_nl_asumldo por Ia emprcsa ?.4 ‘150 00 € ....... 5

Ingresos segan oferta 26. B8O, 00 €
Beneficio del programa ) S
Margen programa

Con el presente estudio econdmico queda demostrado que a pesar de haber realizado una oferta
que mejora significativamente el preclo de licitacién al que el Ayuntamiento de Arroyomolinos
estaba dispuesto a contratar, el programa es totalmente viable desde ol punto de vista econdmico,

ofreciendo una rentabilidad del 10,15 %, Con este margen gueda asepirado gue presentamos una

oferta con excelente calidad técnica que serd percibida por losfas usuariosfas del servicio,

Isabel Ma fqﬁoda Garcla.

En San Sebastidn de los Réyésa 6 de septiembre de 2017

A continuacién la técnico D?, Brigida F. explica su informe de comprobacién de
existencia de baja temeraria, que dice lo siguiente:

ayor i
’ns;m'n;‘ lines -

F34 916 859 2
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“INFORME SOBRE LA JUSTIFICACION PRESENTADA POR LA EMPRESA
PROACTIVA FORMACION, S.L.

ANTE LA OFERTA ECONOMICA DESPROPORCIONADA DENTRO DEL
PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR EL SERVICIO DENOMINADO
“ATENCION A FAMILIAS CON MENORES EN RIESGO SOCIAL”, A ADJUDICAR
POR PROCEDIMIENTO ABIERTO, TRAMITACION ORDINARIA Y
PLURALIDAD DE CRITERIOS. (EXP.27/2017)

En el Pliego de Clausulas Administrativas en la N° 17 se indica: “El érgano de
contratacion podra estimar por si o a propuesta de la Mesa de Contratacion, que las
proposiciones presentadas son anormales o desproporcionadas cuando en las mismas
concurran las circunstancias previstas en el art. 85 y 86 del RGLCAP. En todo caso,
cuando se identifique una proposicion que pueda ser considerada desproporcionada o
anormal debera darse audiencia al licitador incurso en dicho supuesto, asi como solicitar
informe téenico, conforme dispone el art. 152 del TRLCSP.”

Segtin el Art.85.3 del RGLCAP que dice que “cuando concurran tres licitadores, las que
sean inferiores en mas de 10 unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas
presentadas. No obstante, se excluira para el computo de dicha media la oferta de cuantia
mas elevada cuando sea superior en mas de 10 unidades porcentuales a dicha media. En
cualquier caso, se considerara desproporcionada la baja superior a 25 unidades
porcentuales”.

El Art. 152.3 del TRLCSP indica que “Cuando se identifique una proposicion que pueda
ser considerada desproporcionada o anormal, deberd darse audiencia al licitador que la
haya presentado para que justifique la valoracion de la oferta y precise las condiciones de
la misma, en particular en lo que se refiere al ahorro que permita el procedimiento de
ejecucion del contrato, las soluciones técnicas adoptadas y las condiciones
excepcionalmente favorables de que dispongan para ejecutar la prestacion, la originalidad
de las prestaciones propuestas, el respeto de las disposiciones relativas a la proteccién del
empleo y las condiciones de trabajo vigentes en el lugar en que se vaya a realizar la
prestacion, o la posible obtencion de una ayuda de Estado”.

El 11 de septiembre de 2017, mediante correo electrénico, PROACTIVA FORMACION,
S.L. presenta escrito de justificacion de la oferta econémica presentada. En dicho escrito,
se ratifica en su oferta econémica haciendo referencia a los recursos materiales vy
humanos con los que cuenta la empresa y que no imputan a la realizacién del programa.
Una vez analizada dicha documentacion, a la oferta presentada por PROACTIVA
FORMACION, procede realizar algunas observaciones a la justificacion de la oferta
presentada:
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Respecto a los recursos materiales:

O

No contemplan ordenador, acceso a internet, etc.

Respecto a los recursos humanos no justifican el coste de:

(]

(]

L

la ludoteca para talleres
el tiempo de los desplazamientos a los domicilios

la realizacion del documento “proyecto socioeducativo familiar”

A partir de lo descrito informo y valoro que, aun teniendo en cuenta la solvencia técnica
y financiera de la empresa para llevar a cabo este contrato (dicha solvencia ya ha sido
acreditada previamente sino que el objeto de este informe es valorar la justificacion de la
oferta econdmica presentada por PROACTIVA F ORMACION.

En base a lo indicado anteriormente, y segin mi criterio, entiendo que no se ha justificado
adecuadamente la oferta en baja temeraria. No obstante, el presente informe es preceptivo
pero no vinculante, por lo que la Mesa de Contratacion con su superior criterio decidira.

Arroyomolinos, a 13 de septiembre de 2017. LA DIRECTORA DE SERVICIOS
SOCIALES.: Fdo. Brigida Ferndndez Marin”

Considerando que el tramite de justificacion de la oferta no se trata tanto de demostrar
que los costes previstos son acertados, cuanto de proporcionar argumentos fiables y
fundamentados sobre su viabilidad, la Mesa considera que el escrito presentado por la
mercantil PROACTIVA FORMACION, S.L., no ha sido argumentado de modo que
permita a la misma llegar a la conviceién de que se puede llevar a cabo.

Por ello, 1a Mesa de Contratacién en su totalidad hace suyo el informe del Técnico
municipal y decide inadmitir la oferta presentada por la mercantili PROACTIVA
FORMACION, S.L., y propone su exclusion del procedimiento de adjudicacion.

Seguidamente, €l técnico explica también su informe en relacion con la valoracion
realizada del sobre “C” (PROPUESTA ECONOMICA Y CRITERIOS VALORABLES
EN CIFRAS O PORCENTAIJES), de propuestas admitidas y que dice:

“INFORME DE ANALISIS Y VALORACION DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS AL
PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR EL SERVICIO DENOMINADO “ATENCION A FAMILIAS CON
MENORES EN RIESGO SOCIAL”, A ADJUDICAR POR PROCEDIMIENTO ABIERTO, TRAMITACION
ORDINARIAY PLURALIDAD DE CRITERIOS. (EXP.27/2017)

et
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A esta fase del procedimiento han llegado dos ofertas. Las empresas son las siguientes:

— CENTRO DE ESTUDIOS DE PLANES DE EMERGENCIA'Y PROYECTOS, S.L.
—  ASOCIACION PUNTO OMEGA

La siguiente valoracion esta basada en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares en la
clausula 5: Presupuesto de licitacion y precio del contrato. “El presupuesto base de licitacion
anual sin IVA es de 36.363,64 €... El valor estimado del coste por hora efectiva es de 47,62 €
(NETO: 43,29 € y 4,33 € IVA). Los licitadores exentos del IVA deberan aportar la correspondiente acreditacion”;
y en la clausula 13: Criterios de adjudicacion en el punto Criterios valorables en cifras o
porcentajes:

a) Oferta econdmica: Hasta 40 puntos

Las ofertas se puntian hasta 40 puntos. Se oforgard la maxima puntuacion a la oferta
mas econdmica y el resto se puntuaran proporcionalmente con arreglo a la siguiente
formula:

P = MaxP - 1,5 x ((OF — M.OF) / M. OF) x 40

P = | Eslapuntuacion correspondiente a la oferta a valorar (si resulta negativa se asignan 0 puntos)

MéxP = | Méaximo de puntos a otorgar (51 en este caso)

OF = | Es Ia oferta correspondiente al licitador que se valora

M.OF = ; Mejor oferta de las presentadas

— CENTRO DE ESTUDIOS DE PLANES DE EMERGENCIA Y PROYECTOS, S.L., se compromete a
tomar a su cargo la ejecucion del servicio por un precio anual sin IVA de 32.700,00 € y un
importe de hora efectiva de 38,93 €. Por tanto obtiene 40,00 puntos con un porcentaje de

baja respecto a la base de licitacion de -10,08 % y el porcentaje de baja respecto a la media
de - 0,37%.

—  ASOCIACION PUNTO OMEGA, se compromete a tomar a su cargo la ejecucion del servicio por
un precio anual sin IVA de 32.940,00 € y un importe de hora efectiva de 39,25 €. Por tanto
obtiene 39,56 puntos con un porcentaje de baja respecto a la base de licitacion de -9,42 % y
el porcentaje de baja respecto a la media de 0.37%.

Esta Asociacion esta exenta de IVA segun el documento acreditativo que presenta.

h)- Mejoras técnicas: Hasta 30 puntos.
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Se valoraran las mejoras que, sin menoscabo de los minimos establecidos en los pliegos,
contribuyan al mejor desarrollo del programa. Las puntuaciones a aplicar son las siguientes:

- Jornada anual de ocio familiar participativa de una duracién aproximada de 5 horas al aire
libre (coste aproximado 1.500,00 €): Maximo 15 puntos:

o Sesion ludico formativa para padres 3 puntos
o Actividad ludica para padres e hijos 5 puntos
o Actividad lGdico musical participativa 3 puntos
o Aperitivo o merienda 4 puntos

- Charlas dirigidas a las familias en general, realizadas por expertos, que versaran sobre los
temas propuestos en el punto V.8 del PPT. (coste aproximado 600,00 €): Méximo 5

puntos:
o Servicio de ludoteca un monitor por cada 10 nifios 2 puntos
o 3 charlas (1 punto por charla) 3 puntos

- Jornada de sensibilizacion y formativa dirigida a profesionales que trabajan en el municipio
en los diferentes &mbitos sociales: deporte, educacion, empleo, sanitarios, policia, etc.
con el objetivo de adquir conciencia del problema, asi como del papel tan relevante que
pueden tener en su prevencion y deteccion precoz. (coste aproximado 1.000,00 €):
Maximo 10 puntos

o Expertos en los temas 5 puntos
o Material sobre el tema 2 puntos
o Aperitivo o café 3 puntos

La puntuacién obtenida es la siguiente:

MEJORAS TECNICAS

Jornada de ocio | Charlas dirigid'as a i Jornada dirigida a
familiar familias profesionales TOTAL
(max.15 ptos) (méx.5 ptos) (méax10 ptos)

' CENTRO DE ESTUDIOS DE
PLANES DE EMERGENCIA'Y 15 5 10 30
- PROYECTOS, S.L

ASOCIACION PUNTO OMEGA 15 5 10 30

La puntuacion obtenida segtn los criterios ponderables en funcion de un juicio de valor es la
indicada en el informe técnico de valoracion con fecha 18 de agosto de 2017.

SRR
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CUADRO RESUMEN DE VALORACION DE EMPRESAS

OF. ECONOMICA | OF. MEJORA | OF. TECNICA TOTAL
PUNTOS OBTENIDOS
(hasta 40 ptos.) (hasta 30 ptos.) ! (hasta 30 ptos.) PUNTOS
CENTRO DE ESTUDIOS DE PLANES DE
EMERGENCIA Y PROYECTOS, S.L 40,00 30 9,5 79,50
ASOCIACION PUNTO OMEGA 39,56 30 27 96,56

En base a los criterios de valoracion establecidos, la oferta presentada por LA ASOCIACION
PUNTO OMEGA es la que obtiene la mayor puntuacién total, no obstante la Mesa de
Contratacion con su superior criterio decidira.

Arroyomolinos, a 14 de septiembre de 2017. LA DIRECTORA DE SERVICIOS SOCIALES. Fdo.
Brigida Fernandez Marin”

Leido el informe por la técnico, ésta propone como adjudicatario a la mercantil
ASOCIACION PUNTO OMEGA. '

No habiendo mas preguntas con respecto al mismo, la Mesa propone la adjudicacion
del procedimiento a la mercantil ASOCIACION PUNTO OMEGA votando a favor de
dicha propuesta el Presidente y todos los vocales.

A continuacion, se prosigue con el siguiente punto de la Mesa.

2. Valoracion del sobre B v Apertura del sobre “C” del expediente 43/17:
“Arrcndamiento sin opcion a compra, con mantenimiento (renting), del material
deportivo cardiovascular destinado a la sala de musculacién del centro deportivo
“La Dehesa”, a adjudicar por procedimiento negociado sin publicidad,
tramitacion ordinaria y por pluralidad de criterios de adjudicacion.

Declarada publica la sesion por el Presidente de la Mesa, el Técnico D. Roman V. explica
su informe cuyo contenido es el que sigue:

“INFORME _DE VALORACION DEL SOBRE “B” DEL CONCURSO DE MATERIAL DEPORTIVO
CARDIOVASCULAR DESTINADO A LA SALA DE MUSCULACION DEL CENTRO DEPORTIVO
MUNICIPAL “LA DEHESA”

En fecha 17 de septiembre de 2017, se ha procedido a la apertura del sobre “B” del
procedimiento de licitaciébn mediante procedimicnto negociado sin publicidad del
contrato denominado “Arrendamiento sin opcién a compra, con mantenimiento

10
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(Renting), del material deportivo cardiovascular destinado a la sala de musculacién del
centro deportivo “La Dehesa™” (Expte. 43/17).

Al ser documentacion técnica, el téenico que suscribe ha recogido la documentacion para
su revision a fondo y poder emitir la puntuacién sobre la misma.

Se han presentado las siguientes empresas:

e TFITNESS PROJECT CENTER, S.L.

e BODYTONE INTERNATIONAL SPORT, S.L.
e SALTER SPORT, S.A.

e EXERCYCLE, S.L.

Los criterios de puntuacion, seglin se recogen en los pliegos son:

e Criterios ponderables en funcién de un juicio de valor
a) Caracteristicas
TCRPTOHAR, oo o sttt b havessw sl b avfinasns senuecnin Hasta 45
puntos
En base a esto, se hace a continuacién un desglose de las distintas maquinas propuestas
por los distintos licitadores y la comparativa entre ambas, segiin los minimos propuestos
en los pliegos:

A. CINTA DE CORRER:
o FITNESS PROJECT CENTER, S.L.:

» No especifica, en las caracteristicas técnicas, si dispone de
entrenamiento de intervalos, con objetivos, ni personalizados.

" No especifica materiales de los manillares y barandillas,
pidiéndose en pliegos de acero, asi como tampoco especifica cl
material de la carcasa de la maquina.

» El motor es de 4HP en funcionamiento maximo, pidiéndose de
8HP en pliegos.

= Como mejora técnica:

e Lasuperficie de entrenamiento es de 56x152¢m, en vez
de los 51x152cm de los pliegos.

o BODYTONE INTERNATIONAL SPORT, S.L.

»  No especifica, en las caracteristicas técnicas, si dispone de
ningun tipo de entrenamiento.

" No indica que informacion proporciona la pantalla TIT.

»  No dispone de carga de dispositivos Apple y Android, ni esta
dotada de memoria flash programable.

» No indica si estd dotada de rodillos conificados de acero de 9
cm delantero y trasero.

11
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= Lavelocidad minima es de 1Kmph en vez de 0,8 de los pliegos.
= Como mejoras técnicas:

La superficie de entrenamiento es de 60x160cm, en vez
de los 51x152cm de los pliegos.

El motor proporciona una potencia maxima de 10HP
La velocidad maxima es de 25 Kmph en vez de 23 de
los pliegos.

Posee pantalla de TFT, si bien no especifican que
funciones regula ni su tamafio en pulgadas, indica
conexiones traseras para AV, HDMI y ETHERNET,
asi como toma USB y reproduccion de video, musica,
efc.

o SALTER SPORT, S.A.

" No especifica, en las caracteristicas técnicas, si dispone de
rodillos conificados de acero.

®» Tampoco especifica los materiales de los manillares,
barandillas y carcasa.

= Como mejoras técnicas:

Dotada de pantalla de TFT de 15” con internet, y
reproduccién de videos y musica mediante USB o
conector RCA.

Visualizacion de paisajes mientras se entrena (6
modos).

Conexion a internet y visualizaciéon de contenidos en la
red.

La superficie de entrenamiento es de 58x157cm, en vez
de los 51x152cm de los pliegos.

La velocidad méaxima es de 25 Kmph en vez de 23 de
los pliegos.

Posee una inclinacion minima de -3%

o BXERCYCLE, S.L,

= Cumple con todos los minimos especificados en el pliego.
= Como mejoras técnicas:

[ ]

Dotada de pantalla de 16™ con internet, y reproduccion
de videos y musica mediante USB

Bluetooth.

Inclinacion de hasta el 20%

B. BICICLETA VERTICAL:

o FITNESS PROJECT CENTER, S.L.:

SRR
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= Cumple con todos los minimos exigidos en los pliegos.
o BODYTONE INTERNATIONAL SPORT, S.L.

* No especifica casi ningun parametro de los especificados en
los pliegos.

» La resistencia es de 450W, en vez de los 500 requeridos en
pliegos.

* Cuenta con solo 20 niveles de resistencia en vez de 25.

= Como mejoras técnicas:

e Posee pantalla de TFT, si bien no especifican que
funciones regula ni su tamafio en pulgadas, indica
conexiones traseras para AV, HDMI y ETHERNET,
asi como toma USB y reproduccion de video, musica,
ete.

o SALTER SPORT, S.A.

*  No especifica la resistencia maxima de la maquina (W)
» No indica la forma de ajuste del pedal.

*  No indica los niveles de resistencia de la maquina.

*  Como mejoras técnicas:

e Dotada de pantalla de TFT de 15 con internet, y
reproduccién de videos y musica mediante USB o
conector RCA.

e Visualizaciéon de paisajes mientras se entrena (3
modos).

o Conexidn a internet y visualizacién de contenidos en la
red.

o' EXERCYCLE, 8.L.
»  Cumple con todos los minimos especificados en el pliego.
»  Como mejoras técnicas:
e Dotada de pantalla de 16 con internet, y reproduccion
de videos y musica mediante USB

o Bluetooth.
e  Amplia el peso maximo del usuario hasta 195 Kg.

C. BICICLETA CICLO INDOOR:
o FITNESS PROJECT CENTER, S.L.:
" Cumple con todos los minimos exigidos en los pliegos.

o BODYTONE INTERNATIONAL SPORT, S.L.

13
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= No posee computadora de entrenamientos, ni App. de
entrenamientos.

v No especifica la razén del engranaje del tren de impulsién.

»  No indica factor Q ni los ajustes de asistencia para el usuario
en manillar. '

» El peso de la maquina es de 72K g, muy superior a los 51Kg de
los pliegos.

o SALTER SPORT, S.A.

= No posee app de entrenamiento, si bien si posee computadora
en manillar.
= No especifica la razon del engranaje del tren de impulsion.
= No indica factor Q.
* No indica que tenga soporte para botella de agua
* Como mejoras técnicas:
e Manillar multi agarre en tres posiciones.
e Posee doble protector en patas traseras, para ejercicios
de estiramiento.

o EXERCYCLE, S.L.

= Cumple con todos los minimos especificados en el pliego.
= Como mejoras técnicas:
e Peso de 43Kg, por debajo de los 51 del pliego.

D. ELIPTICA:
o FITNESS PROJECT CENTER, S.L.:
=  Cumple con todos los minimos exigidos en los pliegos.
o BODYTONE INTERNATIONAL SPORT, S.L.

»  No indica las posiciones de inclinacion.
n  Lamaquina es de 450w de resistencia, En Vez De Los 1400w
En Pliego. '
n  El peso maximo del usuario es de 160K g, en vez de los 182 del
pliego.
»  La longitud de zancada es de 53cm, inferior a los 61 exigidos.
m  No especifica el cumplimiento de la normativa solicitada en
pliegos.
= Como mejoras técnicas:
e Posee pantalla de TFT, si bien no especifican que
funciones regula ni su tamafio en pulgadas, indica
conexiones traseras para AV, HDMI y ETHERNET,

14
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asi como toma USB y reproduccion de video, miusica,
etc.

o SALTER SPORT, S.A.

»  No indica las posiciones de inclinacion.

®  No especifica W de resistencia.

» No indica niveles de inclinacion ni longitud de zancada.

= No especifica el cumplimiento de la normativa solicitada en
pliegos.

= Como mejoras técnicas:

e Dotada de pantalla de TFT de 15” con internet, y
reproduccion de videos y musica mediante USB o
conector RCA.

e Visualizacion de paisajes mientras se entrena (3

modos).

e Conexion a internet y visualizacion de contenidos en la
red.

o 20 programas basicos con duracion e intensidad
programable.

e Botones de acceso rapido en el manillar.
e Soporte para Tablet.

o  EXERCYCLE, S.L.

= No especifica W de resistencia.
» No indica niveles de inclinacion ni longitud de zancada.
= Como mejoras técnicas:
o 25 niveles de resistencia de freno.
o Dotada de pantalla de 16” con internet, y reproduccién
de videos y musica mediante USB
e Bluetooth.

En resumen:

o FITNESS PROJECT CENTER, S.L.. Cumple con casi todas las
caracteristicas de referencia especificadas en los pliegos, si bien no presenta
mejoras técnicas respecto a los mismos.

o BODYTONE INTERNATIONAL SPORT, S.L.: No especifica muchos de los
pardmetros de referencia requeridos en los pliegos, si bien presenta mejoras
respecto a algunos de dichos parametros, sobre todo en pantalla de
visualizacidn.

e SALTER SPORT, S.A: Cumple con casi todas las caracteristicas de referencia
especificadas en los pliegos, presentando mejoras a los parametros de
referencia de los pliegos, tanto en pantalla de visualizaciéon, como en modos
de entrenamiento y caracteristicas técnicas.

15
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e EXERCYCLE, S.L.: Cumple con casi el total de las caracteristicas de
referencia especificadas en los pliegos, presentando mejoras a los pardmetros
de referencia de los pliegos, tanto en pantalla de visualizacion, como en modos
de entrenamiento y caracteristicas técnicas.

En base a lo anteriormente expuesto, las puntuaciones propuestas son:

FITNESS SALTER
PROJECT BODYTONE SPORT EXERCYCLE
31,25 12 37 39.75

No obstante, la mesa de contratacidn, con su superior criterio, decidird.

En Arroyomolinos, a 11 de septiembre de 2017. Fdo.: ELTECNICO DE DEPORTES
FRANCISCO ROMAN VILLARUBIA GARIDO”

Preguntados los asistentes y los miembros de la Mesa por la Secretaria si tienen alguna
pregunta, contestan negativamente.

La Mesa de contratacion en su totalidad acepta las puntuaciones otorgadas y hace suyo el
informe técnico.

Seguidamente se procede a examinar el contenido del sobre “C”, resultando:

1. FITNESS PROJECT, S.L.: Presenta oferta econdmica de:
Precio sin IVA: 40.680,00 €
IVA; 8.542,80 €
Precio total con IVA:  49.222,80 €

Oferta 5 horas de mantenimiento a la semana.
Oferta un tiempo de respuesta para la reparacion de averias de 12 horas
Oferta un plazo maximo para la sustitucion de maquinas de 3 dias

2. BODYTONE INERNATIONAL SPORT, S.L.
Precio sin IVA: 50.041,25 €
IVA: 10.508,66 €
Precio total con IVA:  60.549,91 €

Oferta 3 horas de mantenimiento a la semana.
Oferta un tiempo de respuesta para la reparacion de averias de 24 horas
Oferta un plazo maximo para la sustitucién de maquinas de 5 dias

3. SALTER SPORT, S.A.
Precio sin IVA: 42.376,80 €
IVA: 8.899,13 €
Precio total con IVA:  51.275,93 €

16
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Oferta 4 horas de mantenimiento a la semana.
Oferta un tiempo de respuesta para la reparacion de averias de 24 horas
Oferta un plazo méximo para la sustitucion de maquinas de 2 dias

« BEXERCYCLE, 8.L.

Precio sin IVA: 48.760,67 €
IVA: 10.239,74 €
Precio total con IVA:  59.000,41 €

Oferta 5 horas de mantenimiento a la semana.
Oferta un tiempo de respuesta para la reparacion de averias de 36 horas

Oferta un plazo méximo para la sustitucion de maquinas de 5 dias

Se da traslado al Técnico de la documentacién para que informe si existe baja

temeraria o para realizar propuesta de adjudicacion.

Siendo las 10:15 horas y no habiendo mas asuntos que tratar se da por finalizada la

sesion, de todo lo cual como Secretaria de la Mesa, extiendo la presente acta.
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