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CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

COMUNITY MANAGER

Una vez revisadas y comprobadas todas las solicitudes presentadas para participar en la Convocatoria
Extraordinaria de la bolsa de Empleo del Ayuntamiento de Arroyomolinos en la categoria de COMUNITY-
MANAGER, publicada el dia 12/06/2017 se detallan a continuacién los listados DEFINITVOS de candidatos

EXCLUIDOS E INCLUIDOS en dicha convocatoria.

En caso de disconformidad con la lista definitiva de admitidos, se podré interponer recurso de alzada
en el plazo de un mes, ante la Concejalia de Empleo del Ayuntamiento de Arroyomolinos de conformidad con
lo establecido en la Ley 39/2015 de 26 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las

Administraciones Publicas (arts. 121y 122).

Arroyomolinos a 11 de julio de 2017
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE
1 COMMUNITY MANAGER CARETE CAMPOS LAURA MARIA
2 COMMUNITY MANAGER GUILLEN PEREZ VICTOR
3 COMMUNITY MANAGER LOPEZ SANCHEZ REBECA

OMMUNITY MANAGER

{akin e LS APELLIDO1 APELLIDO 2 NOMBRE EXCLUIDOS
1 COMMUNITY MANAGER DE FRUTOS NIETO EVA No cumple los requisitos minimos
2 COMMUNITY MANAGER GUARDE GARCIA-AJENJO _ |CLARA No cumple los requisitos minimos
3 COMMUNITY MANAGER MARTIN GARCIA LORENA No cumple los requisitos minimos
3 COMMUNITY MANAGER VIVAS CHAMORRO MARTA No cumple los requisitos minimos




