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iijlOFERTA DE EMPLEO!!!

MONITORES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

LUGAR DE TRABAJO: MORALEJA DE ENMEDIO, aunque el trabajo es itinerante en toda la
Comunidad de Madrid.

HORARIO: Dependera de la contratacion y el evento.

REQUISITOS DEL PUESTO: simpatia, don de gentes, y habilidad para realizar actividades con
nifios y jovenes.

FUNCIONES EN EL PUESTO: A Gestion de hinchables, (rotacién y uso, ademéas del control de
aforo), animaciones infantiles, control y atencion de diferentes equipamientos de la empresa como
juegos tradicionales, equipos de juego IPS, Karts a pedales, videojuegos, etc.

TIPO DE CONTRATO: Fijos discontinuos

SALARIO: Segun convenio, y teniendo en cuenta disponibilidad y fechas.

Con el envio del Curriculum Vitae queda autorizado el envio de su Curriculum por parte de esta
administracion a la empresa ofertante, en cumplimiento de la Ley de Proteccion de Datos.

Interesados deben enviar CV a la concejalia de Desarrollo Local, Movilidad y Transportes del Ayuntamiento
de Arroyomolinos, sita en la calle Iglesia numero 12.

E-mail concejalia.empleoycomercio@ayto-arroyomolinos.org
Asunto: 24-24 MONITORES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

El servicio responsable del tratamiento relativo a la Agencia de Colocacién y del Ayuntamiento de Arroyomolinos es la Concejalia de Empleo,
Formacion, Industria y Comercio Ayuntamiento de Arroyomolinos, con domicilio en calle Iglesia, 12, Arroyomolinos 28939 Madrid, correo
electrénico concejalia.empleoycomercio@ayto-arroyomolinos.org y teléfono 916899474. Los datos se recaban con la finalidad de fomentar el
empleo estable y de calidad a través de las politicas municipales de empleo. El tratamiento de datos queda legitimado en una misidon
en interés publico (Art.6 ) RGPD) y en el Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Empleo y en el Real Decreto 1796/2010, de 30 de diciembre, por el que se regulan las agencias de colocacién. Se prevé la cesion de
datos a una empresa externa. No se prevé la transferencia internacional de datos. Las personas interesadas tienen derecho a acceder a sus
datos personales, asi como a solicitar la rectificaciéon de los datos o, en su caso, solicitar su supresidn cuando, entre otros motivos, los datos ya
no sean necesarios para los fines que fueron recogidos. Para ello las solicitudes pueden dirigirse a la direccién del delegado de proteccién de
datos: dpd@ayto-arroyomolinos.org
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