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D* MARIA DE LAS NIEVES PAVON HERNANDEZ, CONCEJAL DELEGADA
DE PERSONAL, SEGURIDAD CIUDADANA Y PROTECCION CIVIL DEL
AYUNTAMIENTO DE ARROYOMOLINOS (MADRID), CON LA FECHA QUE
APARECE EN EL EXPEDIENTE HA DICTADO EL SIGUIENTE DECRETO:

ANTECEDENTES:

AEFODA75ACB533CD1CAB30598A51C45166F96EFA

HASH DEL CERTIFICADO:
Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Arroyomolinos - https://sedeelectronica.ayto-arryomolinos.org - Cédigo Seguro de Verificacion: 28939IDOC2FB5BC9C2A889354894

En el Boletin Oficial del Estado, de fecha 11 de enero de 2023, se publica resolucién de
fecha 30 de diciembre de 2022 del Ayuntamiento de Arroyomolinos, referente a la
convocatoria para proveer varias plazas, seglin decreto del anterior Concejal Delegado
de Presidencia, Comunicacion y Transparencia, Personal, Seguridad Ciudadana y
Protecciéon Civil, ndimero 3808/2022, de fecha 22 de diciembre, que aprobaba la
convocatoria relativa a la estabilizacion de empleo temporal de una plaza de personal
laboral asimilada a las agrupaciones profesionales,(antiguo grupo E) de AUXILIAR DE
SERVICIOS MULTIPLES, por concurso-oposicién, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 20/2021, de fecha 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico.

En el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid», nuim. 308 de fecha 27 de diciembre
de 2022 fue publicada resefia de las bases que han de regir dicha convocatoria.

Habiendo expirado el plazo de presentacidon de instancias de admision de las pruebas
selectivas para la seleccion de la mencionada plaza y de conformidad con las bases
aprobadas junto con la convocatoria en Resolucién del anterior Concejal Delegado de
Personal numero 3808/2022, de fecha 22 de diciembre de 2022 y en virtud del articulo
20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado y el articulo 21.3 de la ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en virtud del Decreto de
Delegacion de competencias numero 2138/2023,de fecha 12 de julio, en el que me han
sido delegadas entre otras, las siguientes competencias: “Tramitacion, impulso y
resolucion de los procedimientos selectivos de todo el personal del Ayuntamiento,
salvo el personal eventual o de confianza, cuya designacion, nombramiento y cese
corresponden a la Alcaldia. Esta facultad comprende todos los actos de naturaleza
delegable que sean susceptibles de ser incardinados en los procedimientos selectivos,
incluidos los nombramientos de las personas seleccionadas”™

Concejal de Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccion Civil

PUESTO DE TRABAJO:

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacion PROVISIONAL de aspirantes admitidos y
excluidos en el proceso selectivo mediante concurso-oposicion, para proveer una plaza
de la plantilla de personal laboral del Ayuntamiento de Arroyomolinos, AUXILIAR DE
SERVICIOS MULTIPLES, niimero de convocatoria CONV_09 :

M. Nieves Pavén Hernandez
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ADMITIDOS: g
g
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I é
1 | CABRERA PEREZ, MARIA DOLORES | **%5ggq ** Og
2 | CABRERO SAN JUAN, ALICIA *k%x])3Q%* g%
3 | FERNANDEZ FLORES, MARIA *xk¥5DI** E%
MERCEDES %
4 | GUINOT AMPUERO, MARIA ISABEL | **%ggg** “ﬁg
5 | HERAS PABLO, DIANA *k¥DN)** %E
6 | HOLGADO BULLON, JOSE JUAN *xk%NNTO**
7 | MATA MORENO, AMPARO *k%379 %%
8 | SERRANO IZQUIERDO, MARIA *kkkpyPkk
VICTORIA
EXCLUIDOS:
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L Motivo Exclusion
PEREZ RIOPEDREZ, JOSE ANGEL *k %) 7@Kk 1y4
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, JAVIER **k¥0ICO** 3
SANCHEZ CRUZ, MARIA DEL CARMEN *kk30] Q¥ * 2
ZARCO PIZARRO, EVA MARIA *kk) Q% * 1

CAUSAS DE EXCLUSION:
1. No presenta solicitud firmada.
2. No presenta la hoja relativa a datos personales firmada.
3. No presenta certificado de servicios prestados en otra Administracion.
4. No presenta titulacion minima requerida.

SEGUNDO.- Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la
relacion de admitidos ni en la de excluidos, dispondrin de un plazo tnico e
improrrogable de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente de la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, para subsanar el
defecto que haya producido su exclusion o su no inclusién expresa.

Asimismo debera publicarse la presente resolucion en la sede electronica:
https://www.ayto-arroyomolinos.org/sede-electronica 'y en la pagina web del
Ayuntamiento de Arroyomolinos.

Concejal de Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccion Civil
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PUESTO DE TRABAJO:

Arroyomolinos, a la fecha del sello
Fdo.: Maria de las Nieves Pavén Hernandez.
CONCEJAL DELEGADA DE PERSONAL,
SEGURIDAD CIUDADANA Y PROTECCION CIVIL
Documento firmado digitalmente

M. Nieves Pavén Hernandez
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