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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

76 ARROYOMOLINOS

OFERTAS DE EMPLEO

Vista la resolución de la concejal-delegada de Personal, Seguridad Ciudadana y Pro-
tección Civil, número 2588/2023, de 13 de septiembre, en la que se aprobaba la lista provi-
sional de admitidos y excluidos de la convocatoria relativa a la estabilización de empleo
temporal del Ayuntamiento de Arroyomolinos, para participar en las pruebas para la provi-
sión, por el sistema de concurso de cuatro plazas de Técnico de Educación Infantil, perso-
nal laboral, asimiladas al grupo C1, número de convocatoria 01.4, se hace pública la lista
provisional de admitidos y excluidos (Anexo I):

ADMITIDOS 

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I 

BERNARDO GÓMEZ, MARIA JOSÉ ***3515** 

DE LA IGLESIA GRANDA, LORENA ***4892** 

FONCUEVA ANTÓN, CRISTINA ***0492** 

GONZALEZ MEJIAS, TANIA ***6038** 

MARTINEZ BACHILLER, BEATRIZ ***0368** 

RIOBOO CORTES, MONICA ***7616** 

SÁNCHEZ SÁNCHEZ, GUADALUPE ***5498** 

EXCLUIDOS 

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I CAUSA EXCLUSIÓN 

ARNAIZ JIMENEZ, DIANA ***6851** 1 

CARRO HERNANDEZ, MARIA FLOR ***8874** 2,8 

GIL DE ROZAS MARTIN, VANESSA ***1123** 2 

GUERRERO VIVAR, MARIA ***1157** 5 

MUÑOZ GONZALEZ, SARA ***5509** 3,7 

RIVERA MAS, MARIA LUISA ***3413** 5 

SOTO LOPEZ, CELIA ***7894** 4,5 

TAPIAL RODRIGUEZ, GEMA ***5444** 2,3,4 y 6 

CAUSAS DE EXCLUSIÓN: 

1. No presenta copia del D.N.I 
2. No presenta solicitud firmada. 
3. No presenta la hoja relativa a datos personales firmada. 
4. No presenta Anexo V firmada. 
5. No presenta certificado de servicios prestados en otra Administración. 
6. No acredita la titulación mínima exigida. 
7. El D.N.I. no está vigente. 
8. No presenta justificante del pago. 

De conformidad con las bases aprobadas junto con la convocatoria en Resolución del
Concejal 3727/2022, de 21 de diciembre, y en virtud del artículo 20 del Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de
Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración Gene-
ral del Estado, y 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régi-
men Local, se hace público que los aspirantes excluidos expresamente, así como los que no
figuren en la relación de admitidos ni en la de excluidos, dispondrán de un plazo de diez
días hábiles, a contar desde el día siguiente de la publicación del presente BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID, para subsanar el defecto que haya producido su exclusión
o su no inclusión expresa.

Arroyomolinos, a 14 de septiembre de 2023.—La concejal-delegada de Personal,
Seguridad Ciudadana y Protección Civil, María de las Nieves Pavón Hernández.

(02/15.690/23)
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