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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

67 ARROYOMOLINOS
OFERTAS DE EMPLEO

Por decreto de este concejal-delegado de Presidencia, Comunicacién y Transparencia,
Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil, nimero 3735/2022, de 21 de diciembre,
ha sido aprobada la convocatoria relativa a la estabilizacién del empleo temporal del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, por concurso-oposicién, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Tempora-
lidad en el Empleo Publico, de la siguiente plaza:

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B

HASH DEL CERTIFICADO:

— Una plaza de técnico de imagen y sonido perteneciente a la plantilla de personal
laboral del Ayuntamiento de Arroyomolinos, asimilada al Grupo Cl1.

Por decreto de este concejal-delegado de Presidencia, Comunicacion y Transparencia,
Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil, nimero 3737/2022, de 21 de diciembre,
ha sido aprobada la convocatoria relativa a la estabilizacién del empleo temporal del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, por concurso-oposicién, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Tempora-
lidad en el Empleo Publico, de la siguiente plaza:

FECHA DE FIRMA:
27/12/2022

— Una plaza de oficial pintor, perteneciente a la plantilla de personal laboral del
Ayuntamiento de Arroyomolinos, asimilada al Grupo C2.

Por decreto de este concejal-delegado de Presidencia, Comunicacion y Transparencia,
Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccion Civil, nimero 3738/2022, de 21 de diciembre,
ha sido aprobada la convocatoria relativa a la estabilizacién del empleo temporal del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, por concurso-oposicién, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Tempora-
lidad en el Empleo Publico, de las siguientes plazas:

— Dos plazas de auxiliar administrativo, pertenecientes a la plantilla de personal la-
boral del Ayuntamiento de Arroyomolinos, asimiladas al Grupo C2.

Por decreto de este concejal-delegado de Presidencia, Comunicacion y Transparencia,
Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccion Civil, nimero 3740/2022, de 21 de diciembre,
ha sido aprobada la convocatoria relativa a la estabilizacién del empleo temporal del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, por concurso-oposicién, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Tempora-
lidad en el Empleo Publico, de la siguiente plaza:

PUESTO DE TRABAJO:

Firma en PDF

— Una plaza de psic6logo, perteneciente a la plantilla de personal laboral del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, asimilada al Grupo Al.

Por decreto de este concejal-delegado de Presidencia, Comunicacién y Transparencia,
Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil, nimero 3734/2022, de 21 de diciembre,
ha sido aprobada la convocatoria relativa a la estabilizacién del empleo temporal del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, por concurso-oposicion, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Tempora-
lidad en el Empleo Publico, de la siguiente plaza:

— Una plaza perteneciente a la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento
de Arroyomolinos, escala de Administracién Especial, subescala Técnica, clase
Arquitecto Técnico, grupo A2.

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Arroyomolinos - https://sedeelectronica.ayto-arroyomolinos.org - Cédigo Seguro de Verificacion: 28939IDOC2EB6CFA15A4EA7443B4

Por decreto de este concejal-delegado de Presidencia, Comunicacién y Transparencia,
Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccion Civil, niimero 3786/2022, de 21 de diciembre,
ha sido aprobada la convocatoria relativa a la estabilizacién del empleo temporal del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, por concurso-oposicion, de acuerdo con lo dispuesto en la
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Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Tempora-
lidad en el Empleo Publico, de las siguientes plazas:

— Cinco plazas pertenecientes a la plantilla de personal funcionario del Ayuntamien-
to de Arroyomolinos, escala de Administracion General, subescala Administrati-
va, clase Auxiliar, grupo C2.

Por decreto de este concejal-delegado de Presidencia, Comunicacién y Transparencia,
Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil, nimero 3803/2022, de 22 de diciembre,
ha sido aprobada la convocatoria relativa a la estabilizacién del empleo temporal del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, por concurso-oposicién, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Tempora-
lidad en el Empleo Publico, de la siguiente plaza:

— Una plaza perteneciente a la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento
de Arroyomolinos, escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase
Técnico Auxiliar de Biblioteca, grupo Cl.

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B

HASH DEL CERTIFICADO:

Por decreto de este concejal-delegado de Presidencia, Comunicacién y Transparencia,
Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil, nimero 3801/2022, de 22 de diciembre,
ha sido aprobada la convocatoria relativa a la estabilizacion del empleo temporal del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, por concurso-oposicion, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Tempora-
lidad en el Empleo Publico, de la siguiente plaza:

— Una plaza de técnico en Animacién Sociocultural perteneciente a la plantilla de
personal laboral del Ayuntamiento de Arroyomolinos, asimilada al grupo C1.

FECHA DE FIRMA:
27/12/2022

Por decreto de este concejal-delegado de Presidencia, Comunicacion y Transparencia,
Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccion Civil, nimero 3808/2022, de 22 de diciembre,
ha sido aprobada la convocatoria relativa a la estabilizacién del empleo temporal del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, por concurso-oposicién, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Tempora-
lidad en el Empleo Publico, de la siguiente plaza:

— Una plaza de auxiliar de Servicios Multiples, perteneciente a la plantilla del perso-
nal laboral del Ayuntamiento de Arroyomolinos, asimilada a Agrupaciones Pro-
fesionales (antiguo Grupo E).

Por decreto de este concejal-delegado de Presidencia, Comunicacion y Transparencia,
Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil, nimero 3804/2022, de 22 de diciembre,
ha sido aprobada la convocatoria relativa a la estabilizacion del empleo temporal del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, por concurso-oposicién, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Tempora-
lidad en el Empleo Publico, de la siguiente plaza:

PUESTO DE TRABAJO:

Firma en PDF

— Una plaza de monitor de 3.* Edad, perteneciente a la plantilla de personal laboral
del Ayuntamiento de Arroyomolinos, asimilada al Grupo C2.

Por decreto de este concejal-delegado de Presidencia, Comunicacién y Transparencia,
Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccion Civil, niimero 3807/2022, de 22 de diciembre,
ha sido aprobada la convocatoria relativa a la estabilizacion del empleo temporal del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, por concurso-oposicion, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Tempora-
lidad en el Empleo Publico, de la siguiente plaza:

— Una plaza de oficial Cerrajero, perteneciente a la plantilla de personal laboral del
Ayuntamiento de Arroyomolinos, asimilada al Grupo C2.

Por decreto de este concejal-delegado de Presidencia, Comunicacion y Transparencia,
Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccion Civil, nimero 3802/2022, de 22 de diciembre,
ha sido aprobada la convocatoria relativa a la estabilizacién del empleo temporal del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, por concurso-oposicion, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Tempora-
lidad en el Empleo Publico, de la siguiente plaza:

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Arroyomolinos - https://sedeelectronica.ayto-arroyomolinos.org - Cédigo Seguro de Verificacion: 28939IDOC2EB6CFA15A4EA7443B4
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— Unaplaza de pe6n de Mantenimiento, perteneciente a la plantilla de personal labo-
ral del Ayuntamiento de Arroyomolinos, asimilada las Agrupaciones Profesiona-
les (antiguo Grupo E).

BOCM-20221227-67

=
<
o
=
@
=
<
]
4
(o]

NOMBRE:



REGISTRO
Registro Auxiliar Salida Cl Batres 3

BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.0.C.M. Nim. 308 MARTES 27 DE DICIEMBRE DE 2022 Pédg. 539

Por decreto de este concejal-delegado de Presidencia, Comunicacion y Transparencia,
Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil, nimero 3809/2022, de 22 de diciembre,
ha sido aprobada la convocatoria relativa a la estabilizacién del empleo temporal del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, por concurso-oposicién, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Tempora-
lidad en el Empleo Publico, de las siguientes plazas:

— Dos plazas de monitor de Futbol Sala, perteneciente a la plantilla de personal labo-
ral del Ayuntamiento de Arroyomolinos, asimilada al Grupo C2.

Por decreto de este concejal-delegado de Presidencia, Comunicacién y Transparencia,
Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil, ndmero 3806/2022, de 22 de diciembre,
ha sido aprobada la convocatoria relativa a la estabilizacion del empleo temporal del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, por concurso-oposicion, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Tempora-
lidad en el Empleo Publico, de la siguiente plaza:

— Una plaza de monitor/a de Pilates, perteneciente a la plantilla de personal laboral
del Ayuntamiento de Arroyomolinos, asimilada al Grupo C2.

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B

HASH DEL CERTIFICADO:

Las bases integras de todas las convocatorias, junto con las instancias, se publicardn
en la sede electrénica de este Ayuntamiento ( https://www.ayto-arroyomolinos.org/sede-
electronica ), en la pdgina web municipal y en el Tablén de Anuncios. El plazo de presen-
tacion de instancias se iniciard a partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto de
cada una de las convocatorias en el “Boletin Oficial del Estado”.

La publicacién de los siguientes anuncios relacionados con estas convocatorias se
efectuardn de acuerdo con lo establecido en las bases reguladoras de cada una de ellas.

FECHA DE FIRMA:
27/12/2022

Arroyomolinos, a 22 de diciembre de 2022.—El concejal-delegado de Presidencia,
Comunicacion, Transparencia, Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil, Andrés
Navarro Morales.

(01/25.123/22)

PUESTO DE TRABAJO:

Firma en PDF
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