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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

76 ARROYOMOLINOS

OFERTAS DE EMPLEO

Por decreto de este concejal-delegado de Presidencia, Comunicacién y Transparencia,
Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil, nimero 3727/2022, de 21 de diciembre,
ha sido aprobada la convocatoria relativa a la estabilizacion del empleo temporal de las pla-
zas correspondientes a los Grupos C1 y C2 de personal funcionario y de personal laboral
asimilados a dichos Grupos, del Ayuntamiento de Arroyomolinos, por concurso, de acuer-
do con lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccidn de la temporalidad en el empleo publico.

Las plazas objeto de la presente convocatoria son las siguientes:

— 1 plaza de delineante, personal funcionario, escala Administracién Especial, su-
bescala Técnica, Grupo C1.

— 1 plaza de técnico auxiliar de biblioteca, personal funcionario, escala de Adminis-
tracion Especial, subescala Técnica, Grupo C1.

— 1 plaza de auxiliar administrativo, personal funcionario, escala de Administracién
General, subescala Administrativa, Grupo C2.

— 4 plazas de técnico de educacién infantil, personal laboral, asimilada al Grupo C1.

— 1 plaza de técnico auxiliar de archivo, personal laboral, asimilada al Grupo C1.

— 3 plazas de auxiliar administrativo, personal laboral, asimiladas al Grupo C2.

— 18 plazas de entrenador de futbol, personal laboral asimiladas al Grupo C2.

— 1 plaza de Coordinador de la escuela de ftitbol municipal, personal laboral asimi-
lada al Grupo C2.

— 1 plaza de peluquero/a, personal laboral, asimilada al Grupo C2.

— 3 plazas de monitor/a de ocio y tiempo libre, personal laboral, asimilada al Grupo
C2.

— 1 plaza de monitor/a infantil, personal laboral, asimilada al Grupo C2.

— 3 plazas de monitor/a deportivo de padel, personal laboral, asimiladas al Grupo C2.

— 2 plazas de monitor/a deportivo de padel/tenis, personal laboral asimilada al Gru-
po C2.

— 2 plazas de monitor/a deportivo de fiitbol sala, personal laboral, asimiladas al Gru-
po C2.

— 1 plaza de monitor/a deportivo de fiitbol sala/gimnasia de mantenimiento/bddmin-
ton, personal laboral, asimilada al Grupo C2.

— 1 plaza monitor/a deportivo de aerdbic y actividad fisica para mayores, personal
laboral, asimiladas al Grupo C2.

— 1 plaza de monitor/a de gimnasia ritmica, personal laboral, asimiladas al Grupo C2.

— 2 plazas de monitor/a multidisciplinar, personal laboral, asimiladas al Grupo C2.

Las bases integras de la convocatoria, junto con la instancia, se publicardn en la sede
electrénica de este Ayuntamiento ( https://www.ayto-arroyomolinos.org/sede-electronica ),
en la pdgina web municipal y en el tablon de anuncios. El plazo de presentacién de instan-
cias, se iniciard a partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria
en el “Boletin Oficial del Estado”.

La publicacién de los siguientes anuncios relacionados con esta convocatoria se efec-
tuard de acuerdo con lo establecido en las bases reguladoras de la misma.

Arroyomolinos, a 21 de diciembre de 2022.—El concejal-delegado de Presidencia,
Comunicacién, Transparencia, Personal, Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil, Andrés
Navarro Morales.
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